
1) Zentrumsplanung – Projektorganigramm, 13. September 2022

Begleitgruppe

• Vertretung Gemeinde, Raum & Verkehr, Vorsitz 
• Vertretung Mandatsnehmer, IVO AG
• Vertretung Gemeinde, Abteilung Soziales, Leiterin Gesellschaftsfragen (1 Person)
• Vertretung Kanton, Dienststelle vif (1 Person)
• Vertretung Planungs-, Umwelt- und Energiekommission (1 Person)
• Vertretung Controlling-Kommission (1 Person)
• Vertretung Kommission für Gesellschaftsfragen (1 Person) 
• Vertretung Gewerbe (1 Person)
• Vertretung Bevölkerung* (ca. 3 Personen)

Steuergruppe

• Gemeinderat Ressort Bau, Hans Peter Bienz, Vorsitz
• Vertretung Gemeinde, Raum & Verkehr
• Vertretung Gemeinde, Leiter Finanzen
• Leiterin Planung & Bau, Mara Carbone
• Vertretung Kath. Kirchgemeinde

Situativ: Arbeitsgruppen

Zusammensetzung zu definieren je nach 
Thema, z.B. Verkehr, Nutzungen, 
Strassenraumgestaltung, …
Personen aus Fachabteilungen / Fach-Ko 
Ortsentwicklung, z.B.
• PL Tiefbau
• PL Immobilien
• MA DA (Kanton)
• Externe Fachberater

Echoraum

• Ortsparteien (je 1 Person x 6
Parteien)

• Fachkommission Ortsentwicklung ( 1 
Person)

• LuzernPlus (1 Person,
Gebietsmanager LuzernOst)

Grundeigentümer/innen & Bevölkerung

Gesamtgemeinderat

Politische Kommissionen

• Planungs-, Umwelt- und 
Energiekommission

• Controlling-Kommission
• Bildungskommission
• Kommission für Gesellschaftsfragen

Projektleitung

• Vertretung Gemeinde, Raum & Verkehr, Phuntsok Namgyal & Melanie Lienhard
• Vertretung Mandatsnehmer, IVO AG, Judith Blum (PL) & Tanja Schönborn (Stv. PL)

Öffentlichkeitsarbeit

• Gemeinde Ebikon, 
Kommunikationsverantwortlicher

* Aus verschiedenen Vereinen, durchmischte Vertretung nach Alter und Hintergrund

Moderation & Kommunikation sowie 
Planungsleistungen

• Mandatsnehmer EXTERN, IVO AG



2) Zentrumsplanung – Rollen und Aufgaben, 13. September 2022

Begleitgruppe

Rolle & Aufgaben im Projekt:
• Operative Bearbeitung
• Diskussion und Beratung der Arbeitsschritte, Diskussion und Beratung fachlicher 

Inputs der Mandatsnehmer sowie des Echoraums und ggf. der Arbeitsgruppen

Steuergruppe

Rolle im Projekt:
• Strategische Führung
Aufgaben im Projekt:
• Zur Kenntnisnahme und Beratung Zwischenergebnisse
• Verabschiedung Ergebnisse und Definition Umsetzungsschritte

Situativ: Arbeitsgruppen

Rolle im Projekt:
• Vertiefte Abklärungen zu 

bestimmten Fragestellungen
Aufgabe im Projekt:
• Erarbeitung von Inhalten zu 

bestimmten Themen

Echoraum

Rolle & Aufgabe im Projekt:
• Politische Beratung (Ortsparteien)

• Fachliche Beratung (Fachkommission 
Ortsentwicklung & LuzernPlus)

Gesamtgemeinderat

Politische Kommissionen

Rolle & Aufgabe im Projekt:
• Politische Rückmeldung zu Zwischen-

und Endergebnissen

Projektleitung

Rolle & Aufgaben im Projekt:
• Operative Leitung
• Gesamtleitung des Projekts, Koordination der Arbeitsschritte, Koordination unter 

den verschiedenen Anspruchsgruppen und Fachvertretern

Öffentlichkeitsarbeit

Rolle & Aufgabe im Projekt:
• Kommunikation zu Projektzielen, 

Arbeitsschritten und 
Mitwirkungsmöglichkeiten

Moderation & Kommunikation sowie 
Planungsleistungen

Rolle & Aufgaben im Projekt:
• Fachliche Bearbeitung: Erarbeitung 

Partizipations- und 
Kommunikationskonzept, Moderation 
& Begleitung partizipativer Prozess, 
Erarbeitung fachlicher (planerischer) 
Inputs 

Grundeigentümer/innen & Bevölkerung

Rolle im Projekt:
• Impulsgeber für Variantenentwicklung
• Entscheidung über planungsrechtliche Umsetzung (je nach Resultat)

Gesamtgemeinderat


